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Nr sprawy: PPP.272.6.2013

SPECYFIKACJA   ISTOTNYCH   WARUNKÓW

ZAMÓWIENIA

Na pełnienie funkcji Szkolnego Organizatora Rozwoju Edukacji (SORE) oraz koordynatora sieci w ramach projektu pt. ”Nowatorski system wsparcia nauczycieli w powiecie szczycieńskim” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

Priorytet III „Wysoka jakość systemu oświaty”

Działanie 3.5. „Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkół”  

- 2013 -

I. ZAMAWIAJACY:

Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna

12-100 Szczytno ; ul. Lanca 10

tel./fax 089 624 25 92

mail: wsparcie.nauczycieli@gmail.com  

II.  TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA

Postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo Zamówień Publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z późn. zm.). 

Wartość zamówienia nie przekracza kwoty określonej  w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 – usługi.

III.  PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA

Przedmiotem zamówienia jest usługa w zakresie pełnienia funkcji Szkolnego Organizatora Rozwoju Edukacji (SORE) oraz koordynatora sieci w ramach projektu pn.: „Nowatorski system wsparcia nauczycieli w powiecie szczycieńskim” zwanego dalej „projektem”, współfinansowanego przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego z Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet III „Wysoka jakość systemu oświaty”, Działanie 3.5. „Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkół”. dla 36 placówek (szkół i przedszkoli) na terenie Powiatu Szczycieńskiego. Głównym celem projektu jest poprawa funkcjonowania systemu doskonalenia nauczycieli w Powiecie Szczycieńskim poprzez kompleksowe wsparcie 36 placówek szkolnych i przedszkolnych, spójne z ich potrzebami w okresie od listopada 2013 r do 30.06.2015r.
Szkolny Organizator Rozwoju Edukacji (SORE) jest zewnętrznym specjalistą, osobą spoza szkoły/przedszkola objętych procesem wspomagania w ramach realizowanego w powiecie projektu.

Kod CPV:   80.40.00.00 - Usługi edukacji osób dorosłych oraz inne
Zamawiający dopuszcza składanie ofert częściowych na wymienione poniżej poszczególne części (zadania), z których każda stanowi odrębną część przedmiotu zamówienia: 

Część I: Szkolny Organizator Rozwoju Edukacji (SORE) – 1 osoba
	Miejsce wykonania usługi
	Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna  w Szczytnie / 7 placówek oświatowych (szkoła/przedszkole) na terenie Powiatu Szczycieńskiego

	Liczba godzin
	Ogółem 1470 godz. w tym 70 godzin/m-c dla 1 osoby

	Termin realizacji
	od listopada 2013 r. do 31 lipca 2015 r. 

czas pracy od poniedziałku do piątku (godziny pracy dostosowane do potrzeb projektu)

	Zakres obowiązków
	1) Przeprowadzenie przez SORE diagnozy potrzeb danej placówki:  wywiad z dyrektorem, spotkanie z Radą Pedagogiczną, warsztat diagnostyczny z zespołem nauczycieli. 
2) Opracowanie RPW z zespołem nauczycieli uczestniczącym w warsztacie diagnostyczno – rozwojowym, czyli zaplanowanie działań i terminów tj warsztaty, spotkania konsultacyjne, treningi.

3) Przeprowadzenie zgodnie z harmonogramem działań niezbędnych do rozwiązania zdiagnozowanych potrzeb szkół/przedszkoli w ramach RPW.

4) Przygotowanie i opracowanie sprawozdań z RPW w tym: przygotowanie 
i przeprowadzenie ankiet z przebiegu wspomagania, przedstawienie dyrektorowi i nauczycielom sprawozdania z RPW oraz przygotowanie rekomendacji do pracy w kolejnym roku

5) Podstawowe obowiązki SORE oraz podstawowe wymagania dotyczące realizacji przedmiotu umowy i warunków współpracy:
a. Ścisła współpraca z koordynatorem merytorycznym projektu, kierownikiem projektu i zespołem projektowym na wszystkich etapach realizacji zadań.
b. Odpowiedzialność za prawidłową organizację działań związanych z wspomaganiem szkół/przedszkoli,
c. Monitorowanie przebiegu realizacji RWP i reagowanie na pojawiające się trudności.
d. Zapewnienie skutecznego przepływu informacji dotyczących działań podejmowanych w ramach współpracy SORE ze szkołą/przedszkolem.
e. Przedkładanie koordynatorowi merytorycznemu sprawozdań z realizacji RPW min. raz na kwartał oraz w terminach wyznaczonych przez koordynatora.
f. Przygotowywanie i prowadzenie, w uzgodnieniu z koordynatorem merytorycznym i specjalistą ds. monitoringu, dokumentacji realizowanych zadań, w szczególności w zakresie dokumentacji stanowiącej źródło weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru wskaźników pomiaru celów projektu.
g. Wykonywanie innych czynności niezbędnych do prawidłowego wykonania usługi, zgodnie z założeniami projektu, nałożonych przez Zamawiającego.
h. Usługa będzie świadczona w oparciu o harmonogram przygotowany przez Wykonawcę w odniesieniu do poszczególnych etapów realizacji rocznego planu wspomagania (RPW) i zatwierdzany przez Kierownika projektu.
i. Wykonawca zobowiązany jest do dokumentowania świadczonej usługi w formie miesięcznych kart czasu pracy.
j. Zamawiający może dodatkowo wprowadzić inne wymogi dokumentujące prawidłową realizację zadań wynikających z umowy o czym poinformuje Wykonawcę.
k. Wynagrodzenie wykonawcy obejmuje wszelkie koszty jakie poniesie Wykonawca w celu prawidłowej realizacji umowy tj. w szczególności po stronie Wykonawcy leżą wszelkie koszty związane z dojazdami, delegacjami itp.
l. Wynagrodzenie będzie płatne do 30 dni od otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionego rachunku lub faktury. 

	Wymagania i kwalifikacje
	Wymagania i kwalifikacje SORE Wykształcenie wyższe magisterskie 

1. Uprawnienia pedagogiczne

2. min. łącznie 5-lat doświadczenia w pracy z grupami osób dorosłych w funkcji kierowniczej (kierownik, menadżer, dyrektor) lub edukacyjnej (trener, nauczyciel, edukator) 

3. min. 10 letnie ciągłe doświadczenie w pracy nauczyciela

4. Łącznie min. 3-letnie doświadczenie w zakresie działań edukacyjnych realizowanych w szkołach i/lub przedszkolach i skierowanych do nauczycieli, 
5. Umiejętność obsługi komputera-Word, Excel

6. Ukończone szkoleni e/a z zakresu diagnozowania potrzeb rozwojowych placówki oświatowej

7. Ukończone szkolenie/a  w zakresie współpracy z zespołem zadaniowym oraz planowania wsparcia rozwojowego w placówce

8. Dyspozycyjność


Część II: Szkolny Organizator Rozwoju Edukacji (SORE) – 1 osoba
	Miejsce wykonania usługi
	Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna  w Szczytnie / 7 placówek oświatowych (szkoła/przedszkole) na terenie Powiatu Szczycieńskiego

	Liczba godzin
	Ogółem 1470 godz. w tym 70 godzin/m-c dla 1 osoby

	Termin realizacji
	od listopada 2013 r. do 31 lipca 2015 r. 

czas pracy od poniedziałku do piątku (godziny pracy dostosowane do potrzeb projektu)

	Zakres obowiązków
	1) Przeprowadzenie przez SORE diagnozy potrzeb danej placówki:  wywiad z dyrektorem, spotkanie z Radą Pedagogiczną, warsztat diagnostyczny z zespołem nauczycieli. 
2) Opracowanie RPW z zespołem nauczycieli uczestniczącym w warsztacie diagnostyczno – rozwojowym, czyli zaplanowanie działań i terminów tj warsztaty, spotkania konsultacyjne, treningi.

3) Przeprowadzenie zgodnie z harmonogramem działań niezbędnych do rozwiązania zdiagnozowanych potrzeb szkół/przedszkoli w ramach RPW.

4) Przygotowanie i opracowanie sprawozdań z RPW w tym: przygotowanie 
i przeprowadzenie ankiet z przebiegu wspomagania, przedstawienie dyrektorowi i nauczycielom sprawozdania z RPW oraz przygotowanie rekomendacji do pracy w kolejnym roku

5) Podstawowe obowiązki SORE oraz podstawowe wymagania dotyczące realizacji przedmiotu umowy i warunków współpracy:
a. Ścisła współpraca z koordynatorem merytorycznym projektu, kierownikiem projektu i zespołem projektowym na wszystkich etapach realizacji zadań.
b. Odpowiedzialność za prawidłową organizację działań związanych z wspomaganiem szkół/przedszkoli,
c. Monitorowanie przebiegu realizacji RWP i reagowanie na pojawiające się trudności.
d. Zapewnienie skutecznego przepływu informacji dotyczących działań podejmowanych w ramach współpracy SORE ze szkołą/przedszkolem.
e. Przedkładanie koordynatorowi merytorycznemu sprawozdań z realizacji RPW min. raz na kwartał oraz w terminach wyznaczonych przez koordynatora.
f. Przygotowywanie i prowadzenie, w uzgodnieniu z koordynatorem merytorycznym i specjalistą ds. monitoringu, dokumentacji realizowanych zadań, w szczególności w zakresie dokumentacji stanowiącej źródło weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru wskaźników pomiaru celów projektu.
g. Wykonywanie innych czynności niezbędnych do prawidłowego wykonania usługi, zgodnie z założeniami projektu, nałożonych przez Zamawiającego.
h. Usługa będzie świadczona w oparciu o harmonogram przygotowany przez Wykonawcę w odniesieniu do poszczególnych etapów realizacji rocznego planu wspomagania (RPW) i zatwierdzany przez Kierownika projektu.
i. Wykonawca zobowiązany jest do dokumentowania świadczonej usługi w formie miesięcznych kart czasu pracy.
j. Zamawiający może dodatkowo wprowadzić inne wymogi dokumentujące prawidłową realizację zadań wynikających z umowy o czym poinformuje Wykonawcę.
k. Wynagrodzenie wykonawcy obejmuje wszelkie koszty jakie poniesie Wykonawca w celu prawidłowej realizacji umowy tj. w szczególności po stronie Wykonawcy leżą wszelkie koszty związane z dojazdami, delegacjami itp.
l. Wynagrodzenie będzie płatne do 30 dni od otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionego rachunku lub faktury. 

	Wymagania i kwalifikacje
	Wymagania i kwalifikacje SORE Wykształcenie wyższe magisterskie 

1. Uprawnienia pedagogiczne

2. min. łącznie 5-lat doświadczenia w pracy z grupami osób dorosłych w funkcji kierowniczej (kierownik, menadżer, dyrektor) lub edukacyjnej (trener, nauczyciel, edukator) 

3. min. 10 letnie ciągłe doświadczenie w pracy nauczyciela

4. Łącznie min. 3-letnie doświadczenie w zakresie działań edukacyjnych realizowanych w szkołach i/lub przedszkolach i skierowanych do nauczycieli, 
5. Umiejętność obsługi komputera-Word, Excel

6. Ukończone szkoleni e/a z zakresu diagnozowania potrzeb rozwojowych placówki oświatowej

7. Ukończone szkolenie/a  w zakresie współpracy z zespołem zadaniowym oraz planowania wsparcia rozwojowego w placówce

8. Dyspozycyjność


Część III: Szkolny Organizator Rozwoju Edukacji (SORE) – 1 osoba
	Miejsce wykonania usługi
	Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna  w Szczytnie / 7 placówek oświatowych (szkoła/przedszkole) na terenie Powiatu Szczycieńskiego

	Liczba godzin
	Ogółem 1470 godz. w tym 70 godzin/m-c dla 1 osoby

	Termin realizacji
	od listopada 2013 r. do 31 lipca 2015 r. 

czas pracy od poniedziałku do piątku (godziny pracy dostosowane do potrzeb projektu)

	Zakres obowiązków
	1) Przeprowadzenie przez SORE diagnozy potrzeb danej placówki:  wywiad z dyrektorem, spotkanie z Radą Pedagogiczną, warsztat diagnostyczny z zespołem nauczycieli. 
2) Opracowanie RPW z zespołem nauczycieli uczestniczącym w warsztacie diagnostyczno – rozwojowym, czyli zaplanowanie działań i terminów tj warsztaty, spotkania konsultacyjne, treningi.

3) Przeprowadzenie zgodnie z harmonogramem działań niezbędnych do rozwiązania zdiagnozowanych potrzeb szkół/przedszkoli w ramach RPW.

4) Przygotowanie i opracowanie sprawozdań z RPW w tym: przygotowanie 
i przeprowadzenie ankiet z przebiegu wspomagania, przedstawienie dyrektorowi i nauczycielom sprawozdania z RPW oraz przygotowanie rekomendacji do pracy w kolejnym roku

5) Podstawowe obowiązki SORE oraz podstawowe wymagania dotyczące realizacji przedmiotu umowy i warunków współpracy:
a. Ścisła współpraca z koordynatorem merytorycznym projektu, kierownikiem projektu i zespołem projektowym na wszystkich etapach realizacji zadań.
b. Odpowiedzialność za prawidłową organizację działań związanych z wspomaganiem szkół/przedszkoli,
c. Monitorowanie przebiegu realizacji RWP i reagowanie na pojawiające się trudności.
d. Zapewnienie skutecznego przepływu informacji dotyczących działań podejmowanych w ramach współpracy SORE ze szkołą/przedszkolem.
e. Przedkładanie koordynatorowi merytorycznemu sprawozdań z realizacji RPW min. raz na kwartał oraz w terminach wyznaczonych przez koordynatora.
f. Przygotowywanie i prowadzenie, w uzgodnieniu z koordynatorem merytorycznym i specjalistą ds. monitoringu, dokumentacji realizowanych zadań, w szczególności w zakresie dokumentacji stanowiącej źródło weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru wskaźników pomiaru celów projektu.
g. Wykonywanie innych czynności niezbędnych do prawidłowego wykonania usługi, zgodnie z założeniami projektu, nałożonych przez Zamawiającego.
h. Usługa będzie świadczona w oparciu o harmonogram przygotowany przez Wykonawcę w odniesieniu do poszczególnych etapów realizacji rocznego planu wspomagania (RPW) i zatwierdzany przez Kierownika projektu.
i. Wykonawca zobowiązany jest do dokumentowania świadczonej usługi w formie miesięcznych kart czasu pracy.
j. Zamawiający może dodatkowo wprowadzić inne wymogi dokumentujące prawidłową realizację zadań wynikających z umowy o czym poinformuje Wykonawcę.
k. Wynagrodzenie wykonawcy obejmuje wszelkie koszty jakie poniesie Wykonawca w celu prawidłowej realizacji umowy tj. w szczególności po stronie Wykonawcy leżą wszelkie koszty związane z dojazdami, delegacjami itp.
l. Wynagrodzenie będzie płatne do 30 dni od otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionego rachunku lub faktury. 

	Wymagania i kwalifikacje
	Wymagania i kwalifikacje SORE Wykształcenie wyższe magisterskie 

1. Uprawnienia pedagogiczne

2. min. łącznie 5-lat doświadczenia w pracy z grupami osób dorosłych w funkcji kierowniczej (kierownik, menadżer, dyrektor) lub edukacyjnej (trener, nauczyciel, edukator) 

3. min. 10 letnie ciągłe doświadczenie w pracy nauczyciela

4. Łącznie min. 3-letnie doświadczenie w zakresie działań edukacyjnych realizowanych w szkołach i/lub przedszkolach i skierowanych do nauczycieli, 
5. Umiejętność obsługi komputera-Word, Excel

6. Ukończone szkoleni e/a z zakresu diagnozowania potrzeb rozwojowych placówki oświatowej

7. Ukończone szkolenie/a  w zakresie współpracy z zespołem zadaniowym oraz planowania wsparcia rozwojowego w placówce

8. Dyspozycyjność


Część IV: Szkolny Organizator Rozwoju Edukacji (SORE) – 1 osoba
	Miejsce wykonania usługi
	Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna  w Szczytnie / 7 placówek oświatowych (szkoła/przedszkole) na terenie Powiatu Szczycieńskiego

	Liczba godzin
	Ogółem 1470 godz. w tym 70 godzin/m-c dla 1 osoby

	Termin realizacji
	od listopada 2013 r. do 31 lipca 2015 r. 

czas pracy od poniedziałku do piątku (godziny pracy dostosowane do potrzeb projektu)

	Zakres obowiązków
	1) Przeprowadzenie przez SORE diagnozy potrzeb danej placówki:  wywiad z dyrektorem, spotkanie z Radą Pedagogiczną, warsztat diagnostyczny z zespołem nauczycieli. 
2) Opracowanie RPW z zespołem nauczycieli uczestniczącym w warsztacie diagnostyczno – rozwojowym, czyli zaplanowanie działań i terminów tj warsztaty, spotkania konsultacyjne, treningi.

3) Przeprowadzenie zgodnie z harmonogramem działań niezbędnych do rozwiązania zdiagnozowanych potrzeb szkół/przedszkoli w ramach RPW.

4) Przygotowanie i opracowanie sprawozdań z RPW w tym: przygotowanie 
i przeprowadzenie ankiet z przebiegu wspomagania, przedstawienie dyrektorowi i nauczycielom sprawozdania z RPW oraz przygotowanie rekomendacji do pracy w kolejnym roku

5) Podstawowe obowiązki SORE oraz podstawowe wymagania dotyczące realizacji przedmiotu umowy i warunków współpracy:
a. Ścisła współpraca z koordynatorem merytorycznym projektu, kierownikiem projektu i zespołem projektowym na wszystkich etapach realizacji zadań.
b. Odpowiedzialność za prawidłową organizację działań związanych z wspomaganiem szkół/przedszkoli,
c. Monitorowanie przebiegu realizacji RWP i reagowanie na pojawiające się trudności.
d. Zapewnienie skutecznego przepływu informacji dotyczących działań podejmowanych w ramach współpracy SORE ze szkołą/przedszkolem.
e. Przedkładanie koordynatorowi merytorycznemu sprawozdań z realizacji RPW min. raz na kwartał oraz w terminach wyznaczonych przez koordynatora.
f. Przygotowywanie i prowadzenie, w uzgodnieniu z koordynatorem merytorycznym i specjalistą ds. monitoringu, dokumentacji realizowanych zadań, w szczególności w zakresie dokumentacji stanowiącej źródło weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru wskaźników pomiaru celów projektu.
g. Wykonywanie innych czynności niezbędnych do prawidłowego wykonania usługi, zgodnie z założeniami projektu, nałożonych przez Zamawiającego.
h. Usługa będzie świadczona w oparciu o harmonogram przygotowany przez Wykonawcę w odniesieniu do poszczególnych etapów realizacji rocznego planu wspomagania (RPW) i zatwierdzany przez Kierownika projektu.
i. Wykonawca zobowiązany jest do dokumentowania świadczonej usługi w formie miesięcznych kart czasu pracy.
j. Zamawiający może dodatkowo wprowadzić inne wymogi dokumentujące prawidłową realizację zadań wynikających z umowy o czym poinformuje Wykonawcę.
k. Wynagrodzenie wykonawcy obejmuje wszelkie koszty jakie poniesie Wykonawca w celu prawidłowej realizacji umowy tj. w szczególności po stronie Wykonawcy leżą wszelkie koszty związane z dojazdami, delegacjami itp.
l. Wynagrodzenie będzie płatne do 30 dni od otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionego rachunku lub faktury. 

	Wymagania i kwalifikacje
	Wymagania i kwalifikacje SORE Wykształcenie wyższe magisterskie 

1. Uprawnienia pedagogiczne

2. min. łącznie 5-lat doświadczenia w pracy z grupami osób dorosłych w funkcji kierowniczej (kierownik, menadżer, dyrektor) lub edukacyjnej (trener, nauczyciel, edukator) 

3. min. 10 letnie ciągłe doświadczenie w pracy nauczyciela

4. Łącznie min. 3-letnie doświadczenie w zakresie działań edukacyjnych realizowanych w szkołach i/lub przedszkolach i skierowanych do nauczycieli, 
5. Umiejętność obsługi komputera-Word, Excel

6. Ukończone szkoleni e/a z zakresu diagnozowania potrzeb rozwojowych placówki oświatowej

7. Ukończone szkolenie/a  w zakresie współpracy z zespołem zadaniowym oraz planowania wsparcia rozwojowego w placówce

8. Dyspozycyjność


Część V: Szkolny Organizator Rozwoju Edukacji (SORE) – 1 osoba
	Miejsce wykonania usługi
	Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna  w Szczytnie / 8 placówek oświatowych (szkoła/przedszkole) na terenie Powiatu Szczycieńskiego

	Liczba godzin
	Ogółem 1680 godz. w tym 80 godzin/m-c dla 1 osoby

	Termin realizacji
	od listopada 2013 r. do 31 lipca 2015 r. 

czas pracy od poniedziałku do piątku (godziny pracy dostosowane do potrzeb projektu)

	Zakres obowiązków
	1) Przeprowadzenie przez SORE diagnozy potrzeb danej placówki:  wywiad z dyrektorem, spotkanie z Radą Pedagogiczną, warsztat diagnostyczny z zespołem nauczycieli. 
2) Opracowanie RPW z zespołem nauczycieli uczestniczącym w warsztacie diagnostyczno – rozwojowym, czyli zaplanowanie działań i terminów tj warsztaty, spotkania konsultacyjne, treningi.

3) Przeprowadzenie zgodnie z harmonogramem działań niezbędnych do rozwiązania zdiagnozowanych potrzeb szkół/przedszkoli w ramach RPW.

4) Przygotowanie i opracowanie sprawozdań z RPW w tym: przygotowanie 
i przeprowadzenie ankiet z przebiegu wspomagania, przedstawienie dyrektorowi i nauczycielom sprawozdania z RPW oraz przygotowanie rekomendacji do pracy w kolejnym roku

5) Podstawowe obowiązki SORE oraz podstawowe wymagania dotyczące realizacji przedmiotu umowy i warunków współpracy:
a. Ścisła współpraca z koordynatorem merytorycznym projektu, kierownikiem projektu i zespołem projektowym na wszystkich etapach realizacji zadań.
b. Odpowiedzialność za prawidłową organizację działań związanych z wspomaganiem szkół/przedszkoli,
c. Monitorowanie przebiegu realizacji RWP i reagowanie na pojawiające się trudności.
d. Zapewnienie skutecznego przepływu informacji dotyczących działań podejmowanych w ramach współpracy SORE ze szkołą/przedszkolem.
e. Przedkładanie koordynatorowi merytorycznemu sprawozdań z realizacji RPW min. raz na kwartał oraz w terminach wyznaczonych przez koordynatora.
f. Przygotowywanie i prowadzenie, w uzgodnieniu z koordynatorem merytorycznym i specjalistą ds. monitoringu, dokumentacji realizowanych zadań, w szczególności w zakresie dokumentacji stanowiącej źródło weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru wskaźników pomiaru celów projektu.
g. Wykonywanie innych czynności niezbędnych do prawidłowego wykonania usługi, zgodnie z założeniami projektu, nałożonych przez Zamawiającego.
h. Usługa będzie świadczona w oparciu o harmonogram przygotowany przez Wykonawcę w odniesieniu do poszczególnych etapów realizacji rocznego planu wspomagania (RPW) i zatwierdzany przez Kierownika projektu.
i. Wykonawca zobowiązany jest do dokumentowania świadczonej usługi w formie miesięcznych kart czasu pracy.
j. Zamawiający może dodatkowo wprowadzić inne wymogi dokumentujące prawidłową realizację zadań wynikających z umowy o czym poinformuje Wykonawcę.
k. Wynagrodzenie wykonawcy obejmuje wszelkie koszty jakie poniesie Wykonawca w celu prawidłowej realizacji umowy tj. w szczególności po stronie Wykonawcy leżą wszelkie koszty związane z dojazdami, delegacjami itp.
l. Wynagrodzenie będzie płatne do 30 dni od otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionego rachunku lub faktury. 

	Wymagania i kwalifikacje
	Wymagania i kwalifikacje SORE Wykształcenie wyższe magisterskie 

1. Uprawnienia pedagogiczne

2. min. łącznie 5-lat doświadczenia w pracy z grupami osób dorosłych w funkcji kierowniczej (kierownik, menadżer, dyrektor) lub edukacyjnej (trener, nauczyciel, edukator) 

3. min. 10 letnie ciągłe doświadczenie w pracy nauczyciela

4. Łącznie min. 3-letnie doświadczenie w zakresie działań edukacyjnych realizowanych w szkołach i/lub przedszkolach i skierowanych do nauczycieli, 
5. Umiejętność obsługi komputera-Word, Excel

6. Ukończone szkoleni e/a z zakresu diagnozowania potrzeb rozwojowych placówki oświatowej

7. Ukończone szkolenie/a  w zakresie współpracy z zespołem zadaniowym oraz planowania wsparcia rozwojowego w placówce

8. Dyspozycyjność


Część VI: Koordynator sieci przedmiotowych / problemowych – 1 osoba
	Miejsce wykonania usługi
	Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna  w Szczytnie 

	Liczba godzin
	Ogółem 840 godz. w tym 40 godzin/m-c dla 1 osoby

	Termin realizacji
	od listopada 2013 r. do 31 lipca 2015 r. 

czas pracy od poniedziałku do piątku (godziny pracy dostosowane do potrzeb projektu)

	Zakres obowiązków
	1) Tworzenie, prowadzenie lokalnych sieci współpracy i samokształcenia dla nauczycieli szkół/przedszkoli powiatu szczycieńskiego
2) Dobór ekspertów zewnętrznych,
3) Diagnoza potrzeb szkół i przedszkoli pod kątem wyborów tematów sieci,
4) Opracowanie planów pracy sieci współpracy i samokształcenia,
5) Rekrutacja uczestników do sieci,
6) Organizacja i prowadzenie spotkań członków sieci z koordynatorem sieci,
7) Organizacja spotkań członków sieci z ekspertami zewnętrznymi i działań związanych z zewnętrznym wspomaganiem
8) Inicjowanie pracy członków sieci na platformie.

9) Nadanie uprawnień dostępu do platformy dla członków sieci.
10) Wykonawca zobowiązany jest do dokumentowania świadczonej usługi w formie miesięcznych kart czasu pracy.
11) Zamawiający może dodatkowo wprowadzić inne wymogi dokumentujące prawidłową realizację zadań wynikających z umowy o czym poinformuje Wykonawcę.
12) Wynagrodzenie wykonawcy obejmuje wszelkie koszty jakie poniesie Wykonawca w celu prawidłowej realizacji umowy tj. w szczególności po stronie Wykonawcy leżą wszelkie koszty związane z dojazdami, delegacjami itp.
13) Wynagrodzenie będzie płatne do 30 dni od otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionego rachunku lub faktury. 

	Wymagania i kwalifikacje
	1. Wykształcenie wyższe magisterskie 

2. Uprawnienia pedagogiczne 

3. min. łącznie 2-letnie doświadczenia w pracy z grupami osób dorosłych

w funkcji kierowniczej (kierownik, menadżer, dyrektor) lub edukacyjnej (trener, nauczyciel, edukator) 

4. Łącznie min. 2-letnie doświadczenie w zakresie działań edukacyjnych realizowanych w szkołach i/lub przedszkolach i skierowanych do nauczycieli, na terenie powiatu szczycieńskiego 

5. Umiejętność obsługi komputera-Word, Excel

6. Dyspozycyjność

7. Ukończone szkoleni e/a z zakresu diagnozowania potrzeb rozwojowych grup nauczycieli


Część VII: Koordynator sieci przedmiotowych / problemowych – 1 osoba
	Miejsce wykonania usługi
	Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna  w Szczytnie 

	Liczba godzin
	Ogółem 840 godz. w tym 40 godzin/m-c dla 1 osoby

	Termin realizacji
	od listopada 2013 r. do 31 lipca 2015 r. 

czas pracy od poniedziałku do piątku (godziny pracy dostosowane do potrzeb projektu)

	Zakres obowiązków
	1) Tworzenie, prowadzenie lokalnych sieci współpracy i samokształcenia dla nauczycieli szkół/przedszkoli powiatu szczycieńskiego
2) Dobór ekspertów zewnętrznych,
3) Diagnoza potrzeb szkół i przedszkoli pod kątem wyborów tematów sieci,
4) Opracowanie planów pracy sieci współpracy i samokształcenia,
5) Rekrutacja uczestników do sieci,
6) Organizacja i prowadzenie spotkań członków sieci z koordynatorem sieci,
7) Organizacja spotkań członków sieci z ekspertami zewnętrznymi i działań związanych z zewnętrznym wspomaganiem
8) Inicjowanie pracy członków sieci na platformie.

9) Nadanie uprawnień dostępu do platformy dla członków sieci.
10) Wykonawca zobowiązany jest do dokumentowania świadczonej usługi w formie miesięcznych kart czasu pracy.
11) Zamawiający może dodatkowo wprowadzić inne wymogi dokumentujące prawidłową realizację zadań wynikających z umowy o czym poinformuje Wykonawcę.
12) Wynagrodzenie wykonawcy obejmuje wszelkie koszty jakie poniesie Wykonawca w celu prawidłowej realizacji umowy tj. w szczególności po stronie Wykonawcy leżą wszelkie koszty związane z dojazdami, delegacjami itp.
13) Wynagrodzenie będzie płatne do 30 dni od otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionego rachunku lub faktury. 

	Wymagania i kwalifikacje
	1. Wykształcenie wyższe magisterskie 

2. Uprawnienia pedagogiczne 

3. min. łącznie 2-letnie doświadczenia w pracy z grupami osób dorosłych

w funkcji kierowniczej (kierownik, menadżer, dyrektor) lub edukacyjnej (trener, nauczyciel, edukator) 

4. Łącznie min. 2-letnie doświadczenie w zakresie działań edukacyjnych realizowanych w szkołach i/lub przedszkolach i skierowanych do nauczycieli, na terenie powiatu szczycieńskiego 

5. Umiejętność obsługi komputera-Word, Excel

6. Dyspozycyjność

7. Ukończone szkoleni e/a z zakresu diagnozowania potrzeb rozwojowych grup nauczycieli


Część VIII: Koordynator sieci przedmiotowych / problemowych – 1 osoba
	Miejsce wykonania usługi
	Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna  w Szczytnie 

	Liczba godzin
	Ogółem 840 godz. w tym 40 godzin/m-c dla 1 osoby

	Termin realizacji
	od listopada 2013 r. do 31 lipca 2015 r. 

czas pracy od poniedziałku do piątku (godziny pracy dostosowane do potrzeb projektu)

	Zakres obowiązków
	1) Tworzenie, prowadzenie lokalnych sieci współpracy i samokształcenia dla nauczycieli szkół/przedszkoli powiatu szczycieńskiego
2) Dobór ekspertów zewnętrznych,
3) Diagnoza potrzeb szkół i przedszkoli pod kątem wyborów tematów sieci,
4) Opracowanie planów pracy sieci współpracy i samokształcenia,
5) Rekrutacja uczestników do sieci,
6) Organizacja i prowadzenie spotkań członków sieci z koordynatorem sieci,
7) Organizacja spotkań członków sieci z ekspertami zewnętrznymi i działań związanych z zewnętrznym wspomaganiem
8) Inicjowanie pracy członków sieci na platformie.

9) Nadanie uprawnień dostępu do platformy dla członków sieci.
10) Wykonawca zobowiązany jest do dokumentowania świadczonej usługi w formie miesięcznych kart czasu pracy.
11) Zamawiający może dodatkowo wprowadzić inne wymogi dokumentujące prawidłową realizację zadań wynikających z umowy o czym poinformuje Wykonawcę.
12) Wynagrodzenie wykonawcy obejmuje wszelkie koszty jakie poniesie Wykonawca w celu prawidłowej realizacji umowy tj. w szczególności po stronie Wykonawcy leżą wszelkie koszty związane z dojazdami, delegacjami itp.
13) Wynagrodzenie będzie płatne do 30 dni od otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionego rachunku lub faktury. 

	Wymagania i kwalifikacje
	1. Wykształcenie wyższe magisterskie 

2. Uprawnienia pedagogiczne 

3. min. łącznie 2-letnie doświadczenia w pracy z grupami osób dorosłych

w funkcji kierowniczej (kierownik, menadżer, dyrektor) lub edukacyjnej (trener, nauczyciel, edukator) 

4. Łącznie min. 2-letnie doświadczenie w zakresie działań edukacyjnych realizowanych w szkołach i/lub przedszkolach i skierowanych do nauczycieli, na terenie powiatu szczycieńskiego 

5. Umiejętność obsługi komputera-Word, Excel

6. Dyspozycyjność

7. Ukończone szkoleni e/a z zakresu diagnozowania potrzeb rozwojowych grup nauczycieli


Część IX: Koordynator sieci dyrektorów – 1 osoba
	Miejsce wykonania usługi
	Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna  w Szczytnie 

	Liczba godzin
	Ogółem 840 godz. w tym 40 godzin/m-c dla 1 osoby

	Termin realizacji
	od listopada 2013 r. do 31 lipca 2015 r. 

czas pracy od poniedziałku do piątku (godziny pracy dostosowane do potrzeb projektu)

	Zakres obowiązków
	1) Tworzenie, prowadzenie lokalnych sieci współpracy i samokształcenia dla nauczycieli szkół/przedszkoli powiatu szczycieńskiego
2) Dobór ekspertów zewnętrznych,
3) Diagnoza potrzeb szkół i przedszkoli pod kątem wyborów tematów sieci,
4) Opracowanie planów pracy sieci współpracy i samokształcenia,
5) Rekrutacja uczestników do sieci,
6) Organizacja i prowadzenie spotkań członków sieci z koordynatorem sieci,
7) Organizacja spotkań członków sieci z ekspertami zewnętrznymi i działań związanych z zewnętrznym wspomaganiem
8) Inicjowanie pracy członków sieci na platformie.

9) Nadanie uprawnień dostępu do platformy dla członków sieci.
10) Wykonawca zobowiązany jest do dokumentowania świadczonej usługi w formie miesięcznych kart czasu pracy.
11) Zamawiający może dodatkowo wprowadzić inne wymogi dokumentujące prawidłową realizację zadań wynikających z umowy o czym poinformuje Wykonawcę.
12) Wynagrodzenie wykonawcy obejmuje wszelkie koszty jakie poniesie Wykonawca w celu prawidłowej realizacji umowy tj. w szczególności po stronie Wykonawcy leżą wszelkie koszty związane z dojazdami, delegacjami itp.
13) Wynagrodzenie będzie płatne do 30 dni od otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionego rachunku lub faktury. 

	Wymagania i kwalifikacje
	1. Wykształcenie wyższe magisterskie 

2. Uprawnienia pedagogiczne 

3. min. łącznie 2-letnie doświadczenia w pracy z grupami osób dorosłych

w funkcji kierowniczej (kierownik, menadżer, dyrektor) lub edukacyjnej (trener, nauczyciel, edukator) 

4. Łącznie min. 2-letnie doświadczenie w zakresie działań edukacyjnych realizowanych w szkołach i/lub przedszkolach i skierowanych do nauczycieli, na terenie powiatu szczycieńskiego 

5. Umiejętność obsługi komputera-Word, Excel

6. Dyspozycyjność

7. Ukończone szkoleni e/a z zakresu diagnozowania potrzeb rozwojowych grup nauczycieli


W związku z powyższym Wykonawca ma prawo przystąpić do wybranej części przedmiotu zamówienia i złożyć tylko jedną ofertę. 

Zamówienie jest finansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. Wykonawca zobowiązany jest umieszczać na wszystkich tworzonych dokumentach związanych z projektem, logotypów EFS, PO KL, PPP, Starostwa Powiatowego.

IV. TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA

Według wymagań opisanych dla poszczególnych części zamówienia w dziale III. PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA                

V. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy spełniają warunki, dotyczące: 

1. posiadania uprawnień do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania;

2.  posiadania wiedzy i doświadczenie; 

3. dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia;

4. znajduje się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie przedmiotu zamówienia.

Oceny spełnienia warunków Zamawiający dokona poprzez sprawdzenie odpowiednich dokumentów/ oświadczeń potwierdzających spełnienie tych warunków.
5. O zamówienie mogą ubiegać się wykonawcy, którzy spełniają warunki określone w art. 22 ust. 1 pkt. 1 – 4  i nie podlegają wykluczeniu  z postępowania o udzielenie zamówienia  na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy oraz spełniają niżej określone warunki udziału w postępowaniu:

5.1. posiadają uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli  przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania. 

a)   posiadają niezbędną wiedzę i doświadczenie, oraz dysponują odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia,
b) dysponują lub będą dysponować osobami posiadającymi odpowiednie kwalifikacje
c) Osoby uczestniczące w wykonaniu zamówienia należy wskazać w załączniku 4. Jeżeli osoby, o których mowa wyżej nie są pracownikami Wykonawcy w rozumieniu art. 2 Kodeksu pracy, to należy załączyć „Zobowiązanie do współpracy”, stanowiące oświadczenie, że  wskazana osoba  podejmie swoje  obowiązki z chwilą  podpisania  umowy przez Wykonawcę z Zamawiającym.

6. Jeżeli Wykonawca będzie polegał na zasobach innych podmiotów na zasadach określonych art. 26 ust. 2b ustawy, a podmioty te będą brały udział w realizacji części zamówienia, musi załączyć pisemne zobowiązanie tych podmiotów do oddania Wykonawcy do dyspozycji niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamówienia.

7. Oferta składana przez podmioty występujące wspólnie (art. 23 ust. 1 ustawy) jako tzw. „konsorcjum” obejmujące dwóch lub więcej przedsiębiorców jako partnerów powinna łącznie potwierdzać spełnienie warunków udziału w niniejszym postępowaniu w odniesieniu do ocenianych warunków dotyczących wymaganego doświadczenia, dysponowania potencjałem kadrowym (osobami) oraz sytuacji finansowej i ekonomicznej Wykonawcy mogą w sumie (łącznie) potwierdzić spełnienie tych warunków. Żaden z uczestników konsorcjum nie może podlegać wykluczeniu na podstawie okoliczności wskazanych przepisem art. 24 ust. 1 ustawy. 

8. Jeżeli Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej składa dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w którym ma siedzibę lub miejsce zamieszkania potwierdzające odpowiednio, że nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości, nie zalega z uiszczeniem podatków, opłat, składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne, nie orzeczono wobec niego zakazu ubiegania się o zamówienie, wystawione nie wcześniej niż na 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert.
Jeżeli w kraju miejsca zamieszkania osoby lub w kraju, w którym Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, nie wydaje się dokumentów, o których mowa wyżej zastępuje się je dokumentem zawierającym oświadczenie złożone przed właściwym organem sądowym, administracyjnym albo organem samorządu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio kraju miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w którym Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, lub przed notariuszem, wystawionym nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert.

 VI. WYKAZ OŚWIADCZEŃ I DOKUMENTÓW JAKIE MAJĄ DOSTARCZYĆ              WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEŁNIENIA WARUNKÓW UDZIAŁU          W POSTĘPOWANIU.

1. Dokumenty wymagane przez Zamawiającego:

a) formularz ofertowy (wzór zał. nr 1),

b) upoważnienie do podpisania oferty o ile nie wynika ono z innych dokumentów,

c) Oświadczenia:   że  Wykonawca  spełnia  warunki  określone w art. 22 ust.1 pkt. 1-4  ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz, że nie podlega wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy – według wzoru formularza ofertowego /zał. nr 1a i 1b/.

W przypadku wspólnego ubiegania się o udzielenie zamówienia przez dwóch lub więcej wykonawców oświadczenie o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu może być złożone przez każdego z Wykonawców składających ofertę wspólną (jedynie w sytuacji jeśli każdy z nich spełnia wszystkie warunki samodzielnie), albo może być złożone wspólnie, lecz w takim wypadku oświadczenie musi być złożone i podpisane przez pełnomocnika lub przez osoby reprezentujące wszystkich wykonawców.  Natomiast oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia z art. 24 ust. 1, musi zostać złożone odrębnie przez każdego z wykonawców występujących wspólnie.
            d. W przypadku wspólnego ubiegania się o udzielenie zamówienia przez dwóch lub więcej                   wykonawców oświadczenie o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu może być                     złożone przez każdego z Wykonawców składających ofertę wspólną (jedynie w sytuacji jeśli                     każdy z nich spełnia wszystkie warunki samodzielnie), albo może być złożone wspólnie, lecz w                     takim wypadku oświadczenie musi być złożone i podpisane przez pełnomocnika lub przez                     osoby reprezentujące wszystkich wykonawców.  Natomiast oświadczenie o braku podstaw do                   wykluczenia z art. 24 ust. 1, musi zostać złożone odrębnie przez każdego z wykonawców                   występujących wspólnie.
e) oświadczenie, że osoby, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia posiadają wymagane uprawnienia.
f) jeżeli Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczpospolitej Polskiej ,  zgodnie  z  Rozporządzeniem  Prezesa  Rady Ministrów z dnia 30 grudnia 2009 r. w sprawie rodzajów dokumentów, jakich może żądać Zamawiający od Wykonawcy oraz form,  w  jakich  te  dokumenty  mogą  być składane, zamiast dokumentów, o których mowa wyżej składa dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w którym ma siedzibę lub miejsce zamieszkania potwierdzające odpowiednio, że: nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości (wystawione nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert);
g) Oświadczenie dotyczące przynależności do tej samej grupy kapitałowej. Wykonawca przedkłada listę podmiotów należących do tej samej grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów albo informacji o tym, że nie należy do grupy kapitałowej zgodnie z załącznikiem nr 5 do SIWZ
        2. w przypadku gdy Wykonawca zamierza powierzyć wykonanie określonej części zamówienia             Podwykonawcy, zobowiązany jest wskazać w treści oferty, którą część zamówienia, zamierza             powierzyć podwykonawcy – na formularzu ofertowym (zał.1).
        3. W przypadku, gdy o zamówienie ubiegają się wykonawcy wspólnie składający ofertę (konsorcjum),             taki wykonawca zobowiązany jest załączyć do oferty pełnomocnictwa do reprezentowania ich w             postępowaniu o   udzielenie zamówienia  albo reprezentowania w postępowaniu i zawarcia umowy w            sprawie zamówienia. Z ww. pełnomocnictwa winno wynikać:

a) skład konsorcjum -  podmioty tworzące konsorcjum,

b) wskazanie  podmiotu  uprawnionego  do  występowania w imieniu Wykonawców z podaniem zakresu jego umocowania,

c)  określenie celu wspólnych działań jako: złożenie wspólnej oferty oraz zrealizowanie przedmiotu niniejszego zamówienia,

d)  oznaczenie czasu trwania konsorcjum (na okres nie krótszy niż okres realizacji przedmiotu zamówienia i okres gwarancji/rękojmi).



            4. W przypadku gdy Wykonawca będzie polegać na wiedzy i doświadczeniu, osobach zdolnych do                               wykonania zamówienia lub zdolnościach finansowych innych podmiotów, niezależnie od charakteru                               prawnego łączącego go z nimi stosunków, zobowiązany jest udowodnić Zamawiającemu, iż będzie                            dysponował zasobami niezbędnymi do realizacji zamówienia. 

Przedstawiane pisemne zobowiązanie tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamówienia lub inny stosowny dokument, powinny w swojej treści wskazywać na sposób rzeczywistego (faktycznego) wykorzystania tych zasobów przy realizacji zamówienia, biorąc pod uwagę charakter udostępnianych zasobów. 

Brak  któregokolwiek  z  ww.  dokumentów  lub  złożenie  dokumentu  zawierającego błędy, z zastrzeżeniem art. 26 ust. 3, spowoduje wykluczenie Wykonawcy z postępowania.
Dokumenty powinny być składane w oryginale lub kopii poświadczonej za zgodność 
z oryginałem przez wykonawcę.

VII.  SPOSÓB POROZUMIENIA SIĘ ZAMAWIAJĄCEGO Z WYKONAWCĄ

Wyjaśnień dotyczących treści SIWZ skierowanych na piśmie Zamawiający udzieli niezwłocznie, jednak nie później niż na 2 dni przed upływem terminu składania ofert – pod warunkiem że wniosek o wyjaśnienie treści SIWZ wpłynął do zamawiającego nie później niż do końca dnia, w którym upływa połowa wyznaczonego terminu składania ofert. Treść wyjaśnienia zamawiający przekaże wszystkim wykonawcom, którym doręczono SIWZ oraz umieści na stronie internetowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Szczytnie – http://bip.warmia.mazury.pl/powiat_szczycienski , bez ujawnienia źródła zapytania.

Osobami uprawnionymi do porozumiewania się z wykonawcami są: 

1)  Gabriela Woźniak – Dyrektor Poradni, (89) 624 25 92 (w sprawach związanych z projektem)

2)  Maciej Templin – Specjalista ds. zamówień publicznych 0 608 640 653 (w sprawach przedmiotowego przetargu)

Informacje w sprawie przetargu udziela się w dni robocze (od poniedziałku do piątku) w godzinach 8.00-14.00                         

VIII. WYMAGANIA DOTYCZĄCE WADIUM

Wadium nie jest wymagane

IX. TERMIN ZWIĄZANIA OFERTĄ

Bieg terminu związania ofertą rozpoczyna się wraz z upływem terminu otwarcia ofert                             i wynosi 30 dni. 

X.  OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Ofertę należy sporządzić w języku polskim pod rygorem nieważności w formie pisemnej, podpisaną przez uprawnionego przedstawiciela wykonawcy.

2. Oferta oraz wszelkie załączniki powinny być podpisane czytelnym podpisem lub nieczytelnym podpisem wraz z pieczątką imienną, a także parafowane przez wykonawcę na każdej stronie. Dokumenty składane w formie kopii muszą być potwierdzone za zgodność              z oryginałem przez wykonawcę.

3. Wymaga się aby wszystkie dokumenty tworzące ofertę były spięte (zszyte) i posiadały kolejno ponumerowane strony oferty.

4. Treść oferty musi odpowiadać treści SIWZ.

5. Wszystkie poprawki lub zmiany w treści oferty muszą być naniesione czytelnie i opatrzone datą, podpisem osoby/ osób uprawnionych do reprezentowania wykonawcy.

6. Wykonawca może przed upływem terminu do składania ofert, zmienić lub wycofać ofertę.

7. Każdy Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę na wybraną cześć zamówienia.

8. Oferta powinna zawierać:

1) cenę określoną za cały przedmiot zamówienia (cena ryczałtowa) w rozbiciu:  cena brutto oraz cenę jednostkową brutto za godzinę pracy,

2) termin wykonania zamówienia,

3) termin związania ofertą,

4) zobowiązanie w przypadku wyboru oferty do podpisania umowy,

5) oświadczenie o przyjęciu warunków SIWZ,

6) dokumenty zgodnie z rozdziałem VI niniejszej SIWZ.

9. Oferta złożona po terminie przewidzianym na składanie ofert zostanie niezwłocznie zwrócona Wykonawcy.

10. Ofertę należy umieścić w trwale zamkniętym opakowaniu (kopercie) z oznaczeniem: 

	Oferta na pełnienie funkcji Szkolnego Organizatora Rozwoju Edukacji (SORE) w ramach do projektu pt. ”Nowatorski system wsparcia nauczycieli w powiecie szczycieńskim” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 
Priorytet III „Wysoka jakość systemu oświaty” Część ……………….
NIE OTWIERAĆ PRZED 10:15 dnia 08.11.2013 r.


XI.  MIEJSCE ORAZ TERMIN SKŁADANIA I OTWARCIA OFERT

1. Ofertę należy złożyć do dnia 08.11.2013 r. do godz. 10:00  w Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Szczytnie, 

2. Komisyjne otwarcie ofert nastąpi w dniu 08.11.2013 r.  o 10:15 w Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Szczytnie

XII. OPIS SPOSOBU OBLICZANIA CENY OFERTY

1. Cena oferty jest ceną ryczałtową i musi uwzględniać wszystkie koszty i składniki związane z realizacją zamówienia.

2. Cena powinna zostać obliczona według wskazań zawartych w formularzu cenowym – załącznik nr 1

3. Cena oferty musi być wyrażona w złotych polskich (PLN)

XIII. KRYTERIA OCENY OFERT I ICH ZNACZENIE

1. Zamawiający oceni i porówna jedynie te oferty częściowe, które zostały złożone przez Wykonawców nie wykluczonych z niniejszego postępowania oraz te oferty, które nie zostały odrzucone. 

2. Oferty częściowe zostaną ocenione przez Zamawiającego w oparciu o kryterium:

1/ „cena” – 100% (tj. 100 pkt.)*

                  najniższa oferowana cena brutto

C =  --------------------------------- x 100 pkt 

              cena ocenianej oferty brutto

* 1% = 1 pkt. – max. – 100 pkt. 

3. Jeżeli w postępowaniu o udzielenie zamówienia nie będzie można dokonać wyboru oferty częściowej najkorzystniejszej ze względu na to, że zostały złożone dwie lub więcej ofert o takiej samej cenie Zamawiający wezwie Wykonawców, którzy złożyli te oferty, do złożenia w terminie określonym przez Zamawiającego ofert dodatkowych. Wykonawcy składający oferty dodatkowe nie mogą zaoferować cen wyższych niż zaoferowane w złożonych ofertach. Zamawiający spośród tych ofert wybierze ofertę z niższą ceną.

XIV.  INFORMACJA O FORMALNOŚCIACH, JAKIE ZOSTANĄ DOPEŁNIONE PO WYBORZE OFERTY.

1 O wyborze ofert Zamawiający niezwłocznie zawiadomi wykonawców, którzy ubiegali się o udzielenie zamówienia.

2 Zamawiający zawrze umowę w sprawie zamówienia publicznego w terminie nie krótszym niż 5 dni od dnia przesłania zawiadomienia o wyborze oferty najkorzystniejszej, nie później jednak niż przed upływem terminu związania ofertą.

3 Zamawiający zawrze umowę w sprawie zamówienia publicznego przed upływem terminu o którym mowa w pkt. 2, jeżeli w postępowaniu o udzielenie zamówienia została złożona tylko jedna oferta lub nie odrzucono żadnej oferty oraz nie wykluczono żadnego wykonawcy. 

4 Wykonawca, którego oferta została wybrana, jest zobowiązany w ciągu 5 dni od dnia przesłania zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty w niniejszym postępowaniu faksem przedłożyć Zamawiającemu dokumenty potwierdzające jego kwalifikacje, celem sporządzenia umowy.

5 Jeżeli wykonawca, którego oferta została wybrana będzie uchylał się od zawarcia umowy, Zamawiający wybierze ofertę najkorzystniejszą spośród pozostałych ofert bez przeprowadzenia ich ponownego badania i oceny, chyba że zachodzą przesłanki unieważnienia postępowania, o którym mowa w art. 93 ust.1 ustawy - Prawo zamówień publicznych

XV.
WYMAGANIA   DOTYCZĄCE   ZABEZPIECZENIA   NALEŻYTEGO   WYKONANIA UMOWY.

Nie jest wymagane.

XVI.       POUCZENIE O ŚRODKACH OCHRONY PRAWNEJ

1. Środki ochrony prawnej przysługują Wykonawcom, a także innym podmiotom, jeżeli ma lub miał interes w uzyskaniu danego zamówienia oraz poniósł lub może ponieść szkodę w wyniku naruszenia przez Zamawiającego przepisów ustawy Prawo zamówień publicznych.

2. Wykonawcy przysługują środki ochrony prawnej określone w Dziale VI ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z późn. zm.) . 

XVII. INFORMACJE DOTYCZĄCE SKLADANIA OFERT CZĘŚCIOWYCH        

1. Zamawiający  dopuszcza składanie ofert częściowych.

2. Przedmiot zamówienia został podzielony przez Zamawiającego na 5 części (zadania).

3. Wykonawca może złożyć ofertę częściową na jedno zadanie. 

4. Oferta musi być kompletna w zakresie poszczególnych części zamówienia. 

XVIII.  ROZLICZENIA MIĘDZY ZAMAWIAJĄCYM A WYKONAWCĄ

Rozliczenia za wykonany przedmiot umowy będą odbywać się w PLN, nie rzadziej niż raz w miesiącu w terminie do 14 dni od daty złożenia rachunku/faktury. 

XIX.  INNE INFORMACJE ZAMAWIAJĄCEGO: 

1. nie przewiduje składania ofert wariantowych,

2. nie przewiduje udzielenie zamówień uzupełniających, o których mowa w art. 67 ust. 1 pkt. 6,

3. nie przewiduje się zawarcia umowy ramowej,

4. nie przewiduje się aukcji elektronicznej,

5. nie przewiduje się zwrotu kosztów udziału w postępowaniu,

6. zamówienie jest finansowane ze środków pochodzących z budżetu UE 

XX. W sprawach nieuregulowanych niniejszą specyfikacją mają zastosowanie  przepisy ustawy Prawo Zamówień Publicznych.










ZATWIERDZIŁ:

Szczytno, 22 październik 2013 r. 

Dyrektor 

                                                                                             Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej

                                                                                           /-/ Gabriela Wożniak

                                                                                       
            Załącznik nr 1 do SIWZ 

FORMULARZ OFERTOWY 

Dane dotyczące Wykonawcy: 

Nazwa Wykonawcy/Wykonawców*: 

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

Siedziba*: …………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………..………………………………………………………………………….

Numer REGON*: …………………………………………………………………………..…………………

Numer NIP*: .………………………………………………………………….……………………………….

* w przypadku oferty wspólnej należy podać dane dotyczące Wykonawcy – Pełnomocnika

Dane dotyczące Zamawiającego:

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Szczytnie

ul.  Lanca 10; 

12 – 100 Szczytno

tel. (089) 624 25 92

fax. (089) 624 25 92

Zobowiązania Wykonawcy:

W odpowiedzi na ogłoszony przez Poradnię Psychologiczno - Pedagogiczną przetarg nieograniczony na pełnienie funkcji:

Szkolnego Organizatora Rozwoju Edukacji (SORE) w ramach do projektu pt. ”Nowatorski system wsparcia nauczycieli w powiecie szczycieńskim” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego  Priorytet III „Wysoka jakość systemu oświaty”
Składam ofertę częściową dotyczącą części ………… zamówienia na: 

.………………………………………………………………………………………………………………

1) Oferuję(emy) cenę ryczałtową na realizację w/w części zamówienia:

Cena jednostkowa brutto : ……………………. zł./godzinę 

słownie: …………………………………………………………………………………………………………….

Cena brutto (razem za cały przedmiot zamówienia części nr ………….) …….…………………… zł.

słownie: …………………………………………………………………………………………………………….

2) Powyższa cena obejmuje pełen zakres przedmiotu zamówienia (części) oraz wszystkie koszty  i składniki związane z realizacją zamówienia.

3) Usługa stanowiąca przedmiot zamówienia będzie wykonana w terminie …………………………… ………………………….………………………………………………………………………………..

4) Oświadczamy, że zapoznaliśmy się ze Specyfikacją Istotnych Warunków Zamówienia, nie wnosimy do niej żadnych zastrzeżeń oraz zdobyliśmy konieczne informacje do złożenia oferty. 

5) Oświadczamy, że zapoznaliśmy się ze wzorem umowy i nie wnosimy do niego żadnych uwag, a w przypadku wyboru naszej oferty zobowiązujemy się do podpisania umowy na określonych w niej warunkach, w terminie i miejscu zaproponowanym przez Zamawiającego. 

6) Oświadczamy, że uważamy się za związanych niniejszą ofertą na czas wskazany w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia, tj. 30 dni. 

7) Zgodnie z art. 8 ust. 3 Ustawy Prawo Zamówień Publicznych Wykonawca zastrzega, iż wskazane niżej dokumenty, składające się na ofertę, nie mogą być ujawnione, gdyż stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

8) W przypadku wyboru naszej oferty jako najkorzystniejszej, osobą/osobami reprezentującymi firmę podczas podpisania umowy, będzie/będą:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

9) Podajemy dane kontaktowe:

Telefon: ……………………………….………………………………………………………………………..

Faks: ……………………………………………………………………………………………………………

E-mail: …………………………………………………………………………………………………………

10) Wraz z Ofertą składamy następujące oświadczenia i dokumenty:

………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

Miejscowość.....................................dnia.....................................

              ........................................................

                   /podpis osoby/osób uprawnionych

                     do reprezentowania wykonawcy/

            Załącznik  Nr 2 do SIWZ

1. ZAMAWIAJĄCY:

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Szczytnie

ul.  Lanca 10; 

12 – 100 Szczytno

tel. (089) 624 25 92

fax. (089) 624 25 92

2. WYKONAWCA:

....................................

...................................

...................................










Przetarg nieograniczony na pełnienie funkcji: Szkolnego Organizatora Rozwoju Edukacji (SORE) w ramach do projektu pt. ”Nowatorski system wsparcia nauczycieli w powiecie szczycieńskim” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego  Priorytet III „Wysoka jakość systemu oświaty”

.

OŚWIADCZENIE

Ubiegając się o uzyskanie przedmiotowego zamówienia oświadczamy, że spełniamy warunki udziału w postępowaniu, o których mowa w przepisie art.22 ust.1 ustawy Prawo zamówień publicznych 

      ...................................................................




                           

/podpis upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy/

            Załącznik  Nr 3 do SIWZ

1. ZAMAWIAJĄCY:

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Szczytnie

ul.  Lanca 10; 

12 – 100 Szczytno

tel. (089) 624 25 92

fax. (089) 624 25 92

2. WYKONAWCA:

....................................

...................................

...................................










Przetarg nieograniczony na pełnienie funkcji: Szkolnego Organizatora Rozwoju Edukacji (SORE) w ramach do projektu pt. ”Nowatorski system wsparcia nauczycieli w powiecie szczycieńskim” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego  Priorytet III „Wysoka jakość systemu oświaty”

OŚWIADCZENIE

Ubiegając się o uzyskanie przedmiotowego zamówienia oświadczamy, że nie podlegamy wykluczeniu z udziału w postępowaniu, na podstawie okoliczności wskazanych przepisami art.24 ust.1 pkt. 1 - 10 ustawy Prawo zamówień publicznych 

                                                                   
   


...................................................................




                           

     /podpis upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy/

UWAGA –
w przypadku wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia, na zasadach wskazanych przepisem art.23 ustawy Prawo zamówień publicznych, powyższe OŚWIADCZENIE musi zostać złożone odrębnie w odniesieniu do każdego z wykonawców, składających ofertę wspólnie.  

            Załącznik  Nr 4 do SIWZ

1. ZAMAWIAJĄCY:

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Szczytnie

ul.  Lanca 10; 

12 – 100 Szczytno

tel. (089) 624 25 92

fax. (089) 624 25 92

2. WYKONAWCA:

....................................

...................................

...................................










Przetarg nieograniczony na pełnienie funkcji: Szkolnego Organizatora Rozwoju Edukacji (SORE) w ramach do projektu pt. ”Nowatorski system wsparcia nauczycieli w powiecie szczycieńskim” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego  Priorytet III „Wysoka jakość systemu oświaty”

Wykaz osób, które będą uczestniczyć w realizacji zamówienia, wraz z danymi na temat ich kwalifikacji zawodowych doświadczenia i wykształcenia, niezbędnymi do wykonania zamówienia.

	Lp.
	Nazwisko i imię
	Funkcja, jaką będzie pełniła wskazana osoba
	Wykształcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg pracy zawodowej 

(opis z okresami)
	Doświadczenie zawodowe w pracy z osobami dorosłymi (krótka charakterystyka z okresem realizacji)
	Podstawa dysponowania osobą

	1.
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Uwaga: do wykazu należy dołączyć oświadczenia osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia o posiadaniu wymaganych uprawnień oraz o zobowiązaniu do udziału w realizacji zamówienia (jeżeli nie są pracownikami Wykonawcy).


                                   ...................................................................





                            /podpis upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy/
Załącznik nr 5 do SIWZ 

     /Pieczęć Wykonawcy/

Lista podmiotów należących do tej samej grupy kapitałowej/
informacja o tym, że wykonawca nie należy do grupy kapitałowej*.

W związku z ubieganiem się o udzielenie zamówienia publicznego na usługę:

Pełnienie funkcji Szkolnego Organizatora Rozwoju Edukacji w ramach projektu pn. „Budowanie kompleksowego systemu wspomagania rozwoju szkół i placówek w powiecie mińskim”

zgodnie z art. 26 ust. 2 pkt. 2d ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku - Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z późn. zm.) 

1. składamy listę podmiotów, razem z którymi należymy do tej samej grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów 
(Dz. U. nr 50 poz. 331 z późn. zm.).

	Lp.
	Nazwa podmiotu
	Adres podmiotu

	1.
	
	

	2.
	
	


………........................, dn. …………………r.   

…………………………………………………

   ( miejscowość/data)                                                         podpis osoby uprawnionej do          reprezentowania wykonawcy 

2. informujemy, że nie należymy do grupy kapitałowej, o której mowa w art. 24 ust. 2 pkt. 5 ustawy Prawo zamówień publicznych.

………........................, dn. …………………r.   

…………………………………………………

   ( miejscowość/data)                                                         podpis osoby uprawnionej do          reprezentowania wykonawcy 

* - należy wypełnić pkt. 1 lub pkt. 2
Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
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