STAROSTA SZCZYCIENSKI

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Podinspektora w Wydziale Promocji i Wspélpracy

w Starostwie Powiatowym w Szczytnie ul. Sienkiewicza 1

Wymiar — 1 etat

1. Wymagania niezbedne:

a) posiadanie obywatelstwa polskiego,

b) posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni
praw publicznych,

c) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku urzedniczym,

d) nieposzlakowana opinia,

e) wyksztatcenie wyzsze o kierunku administracja lub pokrewne,

f) co najmniej 2 letni staz pracy w Jednostce Samorzadu Terytorialnego na
podobnym stanowisku .

Wymagania dodatkowe:

udokumentowane do$wiadczenie w obstudze zadan wilasnych JST zleconych lub
powierzonych na podstawie Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

znajomos$¢ Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie,

znajomos$¢ Ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodplatnej pomocy prawnej oraz
edukacji prawne;j,

znajomos¢ Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym,

prawo jazdy Kat. B.,

znajomosc¢ jezyka angielskiego w stopniu zaawansowanym,

znajomos¢ jezyka niemieckiego w stopniu podstawowym,

odpornosc na stres;

wysoki poziom zaangazowania w powierzone obowiazki,

systematycznos¢, rzetelnos¢, doktadnosé, odpowiedzialno$é, wytrwatosé,
komunikatywno$¢.

chec podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Opracowywanie, monitoring i sprawozdawczo$é z Rocznego Programu Wspdtpracy
z Organizacjami Pozarzagdowymi,

Przygotowywanie materiatlow do publikacji na stronie www Powiatu oraz Biuletynie
Informacji Publicznej z zakresu powierzonych zadas,

Gromadzenie informacji o Powiecie i przygotowywanie materiatéw promujacych
Powiat Szczycienski,



e Utrzymywanie biezacych kontaktow z przedstawicielami $rodkéw masowego
przekazu,

e Wspolpraca z innymi powiatami w zakresie wymiany do$wiadczen i promocji
powiatu,

e Wspolpraca z organizacjami trzeciego sektora, w tym z Rada Organizacji
Pozarzgdowych Powiatu Szczyciefiskiego,

e Obstuga zadaf wtasnych powiatu zleconych lub powierzonych na postawie ustawy po
pozytku publicznym i o wolontariacie.
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. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca w budynku i poza nim. Budynek II pigtrowy, brak windy.

Poruszanie si¢ drogami komunikacyjnymi wewnatrz budynku: korytarze, klatki
schodowe, schody. Poruszanie si¢ miedzy poszczeg6lnymi lokalizacjami Starostwa
Powiatowego. Wyjazdy stuzbowe, delegacje, szkolenia. Bezpieczne warunki pracy.

S. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia wskaznik
zatrudnienia o0s6b niepelnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Szczytnie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych, wynosit co najmniej 6%.

6. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny;

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

kserokopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie;

kserokopie §wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie

zawodowe;

o$wiadczenie o stanie zdrowia,

e o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych i petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych,

o oswiadczenie o  niekaralno$ci za  przestepstwo  popetnione umySlnie
1 0 toczgcych si¢ postepowaniach karnych ( w przypadku zatrudnienia, kandydat
zobowigzany bedzie do przedstawienia zaswiadczenia o niekaralnosci wydanego przez
Krajowy Rejestr Karny),

e inne dokumenty potwierdzajace kwalifikacje i do$wiadczenie zawodowe
('ukoniczone kursy i szkolenia)

e mile widziane referencje,

7. Pozostale informacje:

Wymagane dokumenty aplikacyjne umieszczone w kopercie z dopiskiem
» Nabor na wolne stanowisko urzednicze Podinspektora w Wydziale Promociji i Wispotpracy”
nalezy sklada¢ w Biurze Podawczym Starostwa Powiatowego w Szczytnie,
ul. H. Sienkiewicza 1, II pigtro pokdj 214, w terminie do dnia 7 pazdziernika 2019 r. do
godz. 15%, lub przesta¢ za posrednictwem poczty (decyduje data stempla pocztowego).
Aplikacje, ktére wplyng do Starostwa Powiatowego w Szczytnie po wyze] okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.



Kandydaci, ktorzy zakwalifikujg si¢ do kolejnego etapu zostang o tym powiadomieni
indywidualnie.

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Szczytnie
reprezentowane przez Staroste Szczycienskiego z siedzibg w 12-100 Szczytno,
ul. H. Sienkiewicza 1.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — iod@powiat.szczytno.pl .

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia naboru na
stanowisko pracy w Starostwie Powiatowym w Szczytnie, na podstawie art. 6 ust. 1
lit. ¢ ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016
r — wypetnienie obowiazku prawnego cigzacego na administratorze.

4. Pani/Pana dane osobowych nie bedg przekazywane innym podmiotom.

5. Bedziemy przechowywaé Pani/Pana dane osobowe do momentu zakofczenia naboru
takze przez okres 2 miesigcy po zakoficzeniu naboru. Po tym okresie czasu dane
zostang zniszczone.

6. Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie. Prawo to moze podlegaé ograniczeniu na
podstawie przepiséw prawa.

7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i wynika z przepisow prawa
Ustawa Kodeks Pracy. Niepodanie danych w konsekwencji wykluczy Pana/Panig z
mozliwosci ubiegania sie o zatrudnienie.

9. Pana/Pani dane osobowe nie beda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, w tym profilowaniu.

Szczytno, dnia 23 wrze$nia 2019 1.
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